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1 188 
collaborateurs 

(+30 par rapport au T4 2024) 

Chiffres clés   (fin mars 2025) 

13,5 M€ 
de CA 

+2,96 % 
(par rapport à la même période en 2024) 

Agence Ouest 
30 collaborateurs 

Agence IDF 
25 collaborateurs 

Agence Est 
12 collaborateurs 

Siège & Agence Sud-Ouest 
294 collaborateurs 

Agence Centre 
66 collaborateurs 

NOS FILIALES 

NOS AGENCES 

Agence de Toulouse 
24 collaborateurs 

PARERA Madagascar 
232 collaborateurs 

PARERA Côte d’Ivoire 
1 collaborateur 

ILS Topo 
45 collaborateurs 

PARERA 
447 collaborateurs 

GEOTECH (Paris) 
8 collaborateurs 

ECARTIP 
43 collaborateurs 

PARERA Services 
221 collaborateurs 

ETAFAT Groupe PARERA 
187 collaborateurs 
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Edito 

PARERA Mag’ est le fruit de la Commission Communication 
et de Jacques CETTOLO, PDG du Groupe PARERA. 
 
Pour nous contacter › communication@parera.fr 

LA RÉDAC 

Bonjour à toutes et à tous, 
 

Afin de partager une vision claire de nos ambitions et de la trajectoire que nous souhaitons suivre 
collectivement, nous avons construit une feuille de route 2025 structurante. Elle place l’efficacité, la 
cohérence et la qualité au cœur de nos priorités, et trace les grandes lignes de notre développement pour 
les mois à venir. 
 

Transmise en début d’année, cette feuille de route marque une étape déterminante dans l’organisation de 
notre groupe. Elle repose sur deux axes stratégiques : le renforcement de notre gouvernance, d’une part, et 
l’alignement de l’ensemble de nos entités autour d’objectifs communs, d’autre part. 
 

Sur le plan économique, nous visons un chiffre d’affaires consolidé de 62 M€ et une marge cible de 12 %, 
avec un pilotage fin par entité. Pour soutenir cette ambition, une nouvelle organisation managériale se 
met en place, avec la nomination de Philippe DURAND (DG France), Kamal BEN ADDOU IDRISSI (DG 
International) et François MOUCHONNIER (DG Délégué). Cette évolution vise à renforcer notre proximité 
terrain, la transversalité de nos métiers et notre ancrage local. 
 

Notre feuille de route 2025 fait également du management de proximité un levier essentiel de 
performance et d’engagement. Elle s’accompagne d’une réflexion sur l’amélioration de nos outils internes, 
notamment autour de METAMAPS3D, pour un pilotage plus efficace. Enfin, la qualité des livrables, le respect 
des délais et la satisfaction client, piliers de notre SMQ, demeurent au cœur de nos priorités 
opérationnelles. 
 

Notre force différenciante repose aussi sur notre capacité à proposer une offre globale. Grâce à notre 
positionnement unique, à la fois en amont et en aval de la donnée, nous couvrons l’ensemble du cycle de 
vie de l’information technique : relevés, intégration, SIG, études, contrôles, maintenance, mises à jour. 
Chaque client, quel que soit son besoin initial, doit pouvoir trouver dans le Groupe PARERA un partenaire 
capable de l’accompagner sur l’ensemble de la chaîne de valeur. 
 

Enfin, je tiens à remercier chacune et chacun d’entre vous pour votre engagement, votre 
professionnalisme et votre capacité à vous adapter sans cesse. C’est grâce à vous que le Groupe PARERA 
continue de grandir, d’évoluer et d’innover. 
 

L’année 2025 sera exigeante, mais pleine de promesses.  
 

Ensemble, nous avons tout pour réussir. 

Jacques CETTOLO, Président 

mailto:direction@groupe-cayola.com
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Détection  
CC SEIGNANX : Mission de levés 
topographiques et bathymétriques sur le 
territoire du Seignanx - Lot 1 

 

 

Mass Data & Topo 
ENEDIS : BPM011750 marche de GRM acquisition 
lidar et recalage dr pays de la Loire lot 1  
ENEDIS : BPM011749 marche de GRM acquisition 
lidar et recalage DR pays de la Loire lot 2  
CRAIG : Réalisation 
d'orthophotographie de résolution 5 
cm sur les Régions Auvergne-Rhône-
Alpes et Centre-Val de Loire. 
CD 17 : Contrôle qualité d'acquisition 
d'une orthophotographie de précision 5 cm 
compatible PCRS 
Patrimoine 
3F CENTRE VAL DE LOIRE : Marché de 
Constitution des Dossiers Patrimoine pour 
l'alimentation de MODEL 
CU ST ETIENNE : Relevés de bâtiments et 
établissement des plans d'interventions et 
d'évacuation dans les bâtiments de la Ville de 
Saint-Etienne et de Saint-Etienne Métropole 
Détection  
SIGERLY : Repérage et identification de réseaux 
souterrains existants préalablement aux 
travaux 
Collecte & Inventaire 
CEA GRENOBLE : Intégration des données 
patrimoines dans le SIG du centre CEA 
Grenoble 
 

Collecte & Inventaire 
TERRITOIRE D'ENERGIE 44 : Mise à jour 
attributaire des données du patrimoine 
d'infrastructures de communication 
électronique de Te44 - lot 2 Secteur Sud Loire 
TERRITOIRE D'ENERGIE 44 : Mise à jour 
attributaire des données du patrimoine 
d'infrastructures de communication 
électronique de Te44 - lot 1 
Patrimoine 
OPH TERRES ARMOR HABITAT : Constitution de 
dossiers patrimoine pour intégration dans le 
Service d'Information Technique pour le 
Patrimoine (SITP) Abyla et fiabilisation 
 
  

 

Détection 
FRANCILIANE : Prestations de Détection et de 
Géolocalisation des réseaux enterrés d'eau 
potable et de tous ses affleurants associés - 
Géoréférencement classe A 
VEOLIA EAU - IDF : BPM001734 - Prestations de 
Détection et de Géolocalisation des réseaux 
enterrés d'eau potable et assainissement 
Mass Data & Topo 
ENEDIS : BPM012398 - SG1BY Marche de 
recalage GE GRM DR IDF Ouest 
 

 

SIG 
DISTRICT AUTONOME DU GRAND LOME :  Etude 
sur l’urbanisation anarchique et l’occupation 
des réserves administratives dans le Grand 
Lome 
CELLULE DE GESTION DES MARCHES PUBLICS 
TOGO : Sélection de cabinet pour l’étude de 
géolocalisation et l’analyse de répartition 
spatiale des infrastructures socio-
économiques dans le Grand Lome 
Mass Data & Topo 
SPAT : Levé topographique du terrain SPAT 
AVENIR 

L’activité à venir 
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ZOOM SUR... 
À Nador, ETAFAT a mené un projet ambitieux pour suivre l’évolution des 
quartiers face aux constructions informelles et à des bases cadastrales 
obsolètes, en s’appuyant sur six étapes clés et des outils de pointe : prises 
de vues aériennes ultra-précises, modélisation 3D, analyses comparatives 
automatisées (2023 vs 2024) et une plateforme innovante, GeoTaxe.  
 

Résultat ? Une détection automatique des nouvelles constructions et 
démolitions grâce à des analyses fines des altitudes.  
Terminé les approximations : place à des données fiables.  
 

En croisant images aériennes, plans d’aménagement, titres fonciers et 
cadastre fiscal, ETAFAT a établi une cartographie précise du potentiel 
fiscal de Nador.  
Les zones non déclarées ou sous-évaluées ont été identifiées avec une 
exactitude inédite, permettant une fiscalité élargie, équitable et 
transparente.  
 
Au-delà de la technologie, ce projet incarne une vision sociétale : moderniser la gestion urbaine pour 
renforcer la confiance entre citoyens, investisseurs et pouvoirs publics.  
 

Nador se positionne comme pionnière dans la transition vers des villes intelligentes, plus justes et mieux 
planifiées, dans la dynamique du Maroc numérique.  

Un drone, un algorithme et une idée 

ECARTIP a remporté un marché pour le repérage et l'identification de réseaux souterrains 
sur le territoire du SIGERly. Ce marché vise à fournir des éléments d'aide à la décision 
pour le tracé des tranchées et le choix des modes de terrassement, en assurant la 
sécurité des intervenants et des usagers.  

 

Les réseaux concernés incluent les réseaux électriques souterrains, gaz, 
télécommunication, éclairage public, signalisation, chauffage urbain, 
eau et assainissement.  
 

Les missions confiées à ECARTIP incluent la détection des réseaux en 
x,yx,y et zz, le traçage au sol des réseaux existants, l'identification des 
réseaux souterrains, et la réalisation de rapports sous forme de photos, 
commentaires, et mise à jour de plans réseaux.  
 
Ce marché est structurant pour les équipes de ECARTIP et se conclut 
suite à des démarches commerciales en amont, depuis quelques mois.  

SIGERLy 

Les équipes de PARERA se préparent à relever un nouveau défi avec l'attribution 
du marché 3F CVL, visant à digitaliser et structurer les dossiers patrimoniaux. 
Ce projet ambitieux, s'étalant sur 28 mois, implique la constitution de dossiers 
complets pour chaque programme de logements, incluant plans, photos, et 
données techniques.  
 

Nos équipes devront collecter et numériser les plans, vérifier leur cohérence 
avec les données existantes, et compléter les fiches patrimoine. La 
méthodologie mise en place inclut des contrôles qualité rigoureux et des 
échanges réguliers avec le client pour garantir la précision et l'exhaustivité des 
informations.  
 

Grâce à des outils comme QUALIOS et une plateforme collaborative dédiée, PARERA assurera un suivi en 
temps réel et une traçabilité optimale. Ce projet renforce notre engagement à fournir des solutions 
innovantes et fiables pour la gestion patrimoniale. 3F est un client historique de PARERA. 

3F Centre Val de Loire 
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Zoom sur... 

Un marché en pleine effervescence, tiré 
par la réglementation 
 
Ces dernières années, la demande pour 
le géoréférencement précis des réseaux humides (AEP 
– Eau Potable, et ASS – Assainissement) a connu 
une croissance exponentielle, portée par l’évolution de 
la réglementation nationale. 
 
Depuis l’entrée en vigueur du décret  
n° 2012-97 du 27 janvier 2012, modifié par la suite, relatif 
aux travaux à proximité des réseaux, les collectivités 
sont tenues de mettre à jour la cartographie de leurs 
réseaux sensibles en classe A, soit avec une précision 
inférieure à 40 cm. 
 
Cette obligation, inscrite dans le cadre de la 
réforme DT-DICT, concerne : 

• Tous les nouveaux réseaux construits depuis le 1er 
janvier 2019, 

• Et, à terme, les réseaux existants, dans une 
logique de mise en conformité progressive. 

 
Les collectivités doivent ainsi garantir la localisation 
précise de leurs réseaux humides, afin de : 

• Sécuriser les travaux à proximité, 
• Réduire les risques d'endommagement, 
• Faciliter les interventions de maintenance, 
• Et respecter leurs obligations réglementaires. 

Réseaux humides, quand la précision devient une obligation  

Un immense bravo à toutes les équipes 
mobilisées !  
 

Terrain, bureau, encadrement : 
votre engagement et votre rigueur nous  
permettent de livrer des prestations de qualité, 
dans un contexte  
réglementaire exigeant.  
 

Ensemble, nous contribuons à rendre les réseaux 
plus sûrs et mieux cartographiés. Merci !  
 
Morgane GUENNEC 
Chargée d'Affaires Réseaux Humides 
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Techniciens topographes sur le terrain : le cœur du relevé 
Sur le terrain, nos techniciens topographes mènent plusieurs missions essentielles : 

• Relevé GNSS centimétrique des affleurants, 
• Détection électromagnétique des réseaux enterrés (traçage de canalisation, 

localisation par sonde), 
• Validation des affleurants LIDAR, vérification de cohérence, 
• Relevés complémentaires pour identifier les connexions et profondeurs des 

réseaux. 
 

Ils travaillent souvent en binôme, avec des équipements de dernière génération 
(stations GNSS, détecteurs RD8100, caméras d’inspection selon les besoins). 

Encadrement projet : pilotage, qualité et relation client 
Nos responsables techniques d’exploitation (RTE) et chargé(e)s d’affaires encadrent le 
projet de bout en bout : 

• Organisation et planification des interventions, 
• Communication avec le client, réunions de lancement et de suivi, 
• Contrôle qualité des livrables avant transmission, 
• Gestion administrative et financière : devis, facturation, reporting. 

 

Ils veillent à la satisfaction client tout au long de la prestation. 

LIDAR et modélisation 3D : la surface captée en haute précision 
Les levés LIDAR permettent une restitution surfacique de tous les affleurants visibles en 
surface (regards, bouches à clé, tampons, vannes, etc.) à partir d’un nuage de points 
dense et précis. Cette technologie est précieuse en milieu urbain, en zones difficiles 
d’accès, ou sur de grands linéaires. 
 

Notre partenaire PARERA Madagascar intervient en sous-traitance spécialisée, pour 
effectuer le pointage et la qualification de tous les affleurants détectés dans le nuage 
de points. Leur expertise permet une première identification et un pré-positionnement 
des objets, en appui au travail terrain. 

Techniciens bureau SIG : la reconstruction fidèle du réseau 
À partir des données collectées sur le terrain et via LIDAR, nos techniciens SIG assurent 
la reconstruction pas à pas du réseau : 

• Intégration et validation des points levés, 
• Vectorisation des tronçons entre affleurants, 
• Attribution des attributs (nature, diamètre, matériau, profondeur), 
• Génération des livrables dans les formats exigés (DWG, SHP, GPKG, etc.). 

 

Ils garantissent la conformité technique et réglementaire des plans produits. 

Une équipe multidisciplinaire mobilisée autour du géoréférencement 

Pour aller plus loin… 
 
S’agissant de l’enjeu crucial de l’amélioration de la performance des 
réseaux d’eau potable, PARERA a développé en 2025 dans le cadre de 
sa politique d’innovation un partenariat avec la start-up LEAKMITED. 
 

Cette entreprise, spécialisée dans la recherche de fuites, a la particularité d’avoir développé une IA propriétaire 
capable de cibler les portions de réseaux statistiquement les plus exposées au risque de fuites. S’appuyant sur une 
base de données unique en Europe (plus de 1 000 000 de fuites documentées sur 500 000 km de réseaux), elle a obtenu 
des résultats jamais atteints jusque-là qui lui ont valu d’être reconnue comme start-up à très fort potentiel. Via le 
partenariat mis en place, PARERA et LEAKMITED travaillent actuellement à la combinaison de leurs forces et développent 
des passerelles opérationnelles qui permettent à leurs clients communs d’avoir une réponse coordonnée efficace.  
 

Cette collaboration vient de se traduire par le dépôt d’une offre de services conjointes déposée dans le cadre du Projet 
d’Amélioration de l’Accès à l’Eau Potable pour la ville d’Antananarivo à Madagascar, visant à traiter 1340 km de réseaux. 

X 
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PARERA Services a organisé le week-end du 9 mars un vide-dressing 
solidaire au profit de l’association PARERA SOS MADAGASCAR, qui agit 
depuis plusieurs années pour venir en aide à la population malgache, 
notamment sur les plans de la santé, de l’éducation et de la nutrition. 
 

Grâce à la mobilisation des équipes, de nombreux vêtements ont été 
collectés. Offrir une seconde vie à ces habits, c’est aussi offrir un peu 
de réconfort à celles et ceux qui en ont besoin. Un petit geste pour 
nous, qui a un véritable impact là-bas. 
 

Ce sont des collaborateurs issus de différentes filiales du Groupe 
PARERA qui ont pris part à cette initiative avec enthousiasme. Une 
belle chaîne de solidarité, portée par des valeurs humaines fortes, qui 
nous rassemblent au quotidien. 

CSE PARERA Services  
Un vide-dressing solidaire pour Madagascar  

ETAFAT a organisé une journée de formation dans la Vallée du Fleuve Sénégal et le Ferlo, réunissant les 
acteurs clés du projet PROCASEF. Une initiative dédiée au renforcement des capacités des coordinateurs, 
superviseurs et agents fonciers des régions de Matam, Saint-Louis et Louga. 
 

Au programme : un approfondissement des procédures de collecte de données, un focus sur le Mécanisme 
de Gestion des Plaintes (MGP) et les enjeux liés à l’Hygiène, la Santé, la Sécurité et l’Environnement (HSSE). 
Des échanges riches et concrets, qui ont permis à chacun de perfectionner ses pratiques sur le terrain. 
 

Cette journée a aussi été marquée par des retrouvailles chaleureuses et une belle énergie collective, reflet 
de l’engagement partagé pour un développement rural durable. 

ETAFAT  
Renforcement des compétences au cœur du Sénégal 

Entre nous... 
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Au sein du GROUPE PARERA, le sport n’est pas qu’une affaire de compétition, c’est un véritable moteur de 
cohésion. Ces dernières semaines, plusieurs événements sont venus le rappeler avec force.  
 
Nous avons eu le plaisir de soutenir l’équipe de basket 5x5 du lycée Pardailhan d’Auch lors du 
championnat de France UNSS, un bel exemple de jeunesse engagée et déterminée.  
 
En parallèle, nos équipes ont participé au tournoi solidaire SoCœur, organisé par Le Cœur des Entreprises, 
où nous avons choisi de représenter JobIRL, une association qui agit pour l’égalité des chances dans 
l’orientation des jeunes. Un moment fort en émotions, en rencontres… et en paniers marqués ! 
 
Et parce que le dépassement de soi passe aussi par l’endurance, plusieurs collaborateurs ont relevé le 
défi du Marathon de Montauban en relais !  
 
Fierté, encouragements et entraide : l’ambiance sur le parcours a illustré à merveille l’esprit d’équipe qui 
anime le groupe.  

Groupe PARERA - Agence Sud-Ouest 
Entre esprit d’équipe et solidarité, un maillot pour tous  

Depuis son lancement en novembre 2021, l’activité Patrimoine du 
Groupe PARERA s’est affirmée comme un acteur de référence 
dans la gestion et la modélisation des biens historiques et 
contemporains.  
 

Une étape importante a été franchie en septembre 2022, lorsque 
l’agence de Rennes a obtenu le marché de relevé et 
modélisation BIM du patrimoine bâti de la Région Pays de la 
Loire. 
Le projet de l’Hôtel de la Région à Nantes a mis en lumière l’esprit 
collaboratif et la richesse des compétences au sein du Groupe 
PARERA.  
 

Ce projet a mobilisé plusieurs agences et équipes, mettant en 
œuvre une synergie technique et humaine : 

• Relevé au scanner statique : réalisé par un technicien de 
l’agence de Rennes, en collaboration avec une experte de 
l’équipe parisienne de Marie-Anne Santin 

• Relevé au drone : effectué par un télépilote du siège 
• Traitement des données : assuré par l’équipe Patrimoine de 

l’agence de Rennes 
• Modélisation BIM : confiée à l’équipe d’Aliénor Tkint de 

Roodenbeke à l’agence de Madagascar 
 

Nous restons fidèles à nos valeurs fondamentales : 
• La qualité du travail : des relevés précis et des 

modélisations minutieuses. 
• Le respect des délais : une planification efficace et 

maîtrisée. 
• Le soin apporté à la relation client : une approche humaine et attentive. 

 

Merci à tous les collaborateurs impliqués dans ce projet pour leur engagement et leur expertise. 

Groupe PARERA - Agence Ouest 
Une collaboration exemplaire au service du patrimoine régional 
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8 132 abonnés 
(+ 657 abonnés sur 3 mois) 

Le Groupe PARERA vous invite à rejoindre notre page « corporate » 
afin de connaître nos actualités. 
Ainsi, vous pourrez les « liker » et/ou les repartager sur vos 
réseaux. 

Notre actualité sur LinkedIn 

CLIQUEZ-ICI POUR EN SAVOIR + 

Le Groupe PARERA fait son tour de France ! 

WWW.LINKEDIN.COM/COMPANY/GROUPE-PARERA 

Depuis début mars, le Groupe PARERA sillonne la France à la rencontre de ses clients, partenaires et 
collaborateurs à travers son Tour de France Maîtrisez votre Patrimoine.  
 

De Beauval en passant par Rennes et Nancy, chaque étape a été l’occasion de partager notre vision de la 
Géo Data Intelligence appliquée aux bâtiments, infrastructures, réseaux et à l’énergie. Dans des lieux 
d’exception, comme le ZooParc de Beauval, le Château d’Apigné ou encore l’Abbaye des Prémontrés, nos 
équipes ont animé des matinées riches en échanges autour de nos projets et expertises. 
 

Au-delà des présentations, ces événements ont été de véritables moments de convivialité, rythmés par 
des cocktails déjeunatoires et des visites guidées, propices aux échanges humains et professionnels. 
Merci à toutes celles et ceux qui ont participé à ces rencontres et contribué à leur réussite.  
 

Le Tour de France se poursuivra sur le mois d’avril avec 2 étapes supplémentaires à Lyon et à Toulouse. 

On parle de nous... 

À la rencontre des collégiens de L’Isle-Jourdain  
Le 29 janvier dernier, le Groupe PARERA a participé au 12ᵉ Carrefour 
des Métiers organisé au Collège Louise Michel de L’Isle-Jourdain, à 
l’initiative du Rotary Club local.  
 

Une matinée dédiée à l’orientation, durant laquelle nos 
collaborateurs ont animé quatre ateliers pour faire découvrir aux 
élèves la diversité de nos métiers et de nos technologies : relevés et 
modélisation 3D, détection de réseaux, cartographie par drone, 
LiDAR et Mobile Mapping, mais aussi un focus sur notre 
engagement RSE. 
 

L’enthousiasme des élèves et la richesse des échanges ont rythmé cette rencontre. Curieux, attentifs et 
participatifs, ils ont montré un véritable intérêt pour les  
domaines de la géomatique et du patrimoine.  

https://www.linkedin.com/company/groupe-parera/
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Morgane Guennec  
Entre eau, engagement et leadership naturel 
  
À 36 ans, Morgane Guennec (née en 1989, une année d’exception pour le vin 
notamment) trace un chemin singulier, à la croisée de l’expertise technique, du terrain et de l’humain.  
Parisienne d’origine mais sans l’accent, elle incarne une génération de professionnelles pragmatiques, 
guidées par le sens et l’action. 
 
Des formations au plus proche du réel 
Dès le début, Morgane choisit l’alternance pour ses formations, un pilier de sa montée en compétences. 
Elle commence par un BTS Gestion et Maîtrise de l’Eau, puis une licence RQEE à l'université Pierre et Marie 
Curie.  
L’alternance lui permet de se confronter rapidement aux réalités du terrain et d'adopter une approche 
pragmatique des enjeux liés à l’eau, l’assainissement et la qualité de l’environnement. 
 

Une progression professionnelle patiente et engagée 
Morgane passe 8 ans chez SUEZ à Paris, où elle participe à des projets de recherche sur le dessalement. 
Elle rejoint ensuite VEOLIA à Toulouse pour 4 ans, sur des missions opérationnelles liées aux travaux neufs 
et à l’entretien des réseaux du secteur nord.  
C’est dans ce cadre qu’elle croise les équipes du Groupe PARERA, chargées du géoréférencement des  
réseaux EP dans le cadre du marché SETOM.  
 

Le management comme révélation 
C’est chez VEOLIA que Morgane découvre le management d’une équipe de 10 personnes dans un  
environnement technique très terrain, majoritairement masculin. Une révélation. 
"Être manager, c’est un métier dans le métier." 
Ce qu’elle aime : transmettre, former, accompagner, être un repère et un soutien. Elle avance sans plan de 
carrière préétabli, mais avec une constance : chaque poste est une opportunité. 
 

Une nouvelle étape avec PARERA 
Sollicitée en novembre 2023 pour rejoindre PARERA en tant que Chargée d’affaires, Morgane accepte le 
défi après un processus de recrutement exigeant. Elle prendra ses fonctions en juin 2024, avec une forte 
envie de s’impliquer.  Ce qui l’a séduite ? "Au sein du Groupe PARERA, on ne bride pas la méthode. Ce qui 
compte, c’est la finalité. C’est un cadre parfait pour continuer à apprendre." 
  
Quand la vie personnelle nourrit le parcours professionnel 
Morgane a mené des projets personnels en lien avec son engagement professionnel, comme un voyage 
de 4 mois dans le sud marocain, où elle a co-construit une mini-station d’épuration en lagunage, sans 
financement, avec des outils simples et l’aide des habitants 
"Je rêve de réitérer ce genre d’initiatives, qui allient compétences pro et engagement humain." 
 

Un début atypique, une passion constante 
Une petite anecdote, avant de se tourner vers l’eau, Morgane avait presque terminé un BTS diététique. Elle 
se souvient d’une prof qui lui avait dit qu’elle n’y arriverait jamais, mais sa passion pour la biologie et les 
sciences du vivant l’a finalement guidée vers l’environnement. 
 

Un message pour les nouvelles recrues 
"N’ayez pas peur. Posez vos questions. La technique s’apprend, et ici on vous fait confiance.  
L’environnement de travail dans le Groupe PARERA favorise l’échange, l’autonomie et l’évolution." 
  

Et demain ? 
Morgane avance au jour le jour, en se nourrissant des rencontres, des projets, des défis. Son poste actuel 
est encore tout neuf et elle entend bien en explorer tout le potentiel, notamment sur des sujets comme le 
SIG, qu’elle découvre. 
 

Et après ?  
Pourquoi pas le secteur du gaz, ou un jour un poste en R&D ou en direction technique. Mais avec une  
certitude : "Je m’ennuierais sans un peu d’urgence, d’opérationnel. Je suis bien quand il faut agir." 

L’interview 

https://www.linkedin.com/company/groupe-parera/
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Avril 
Mercredi 2 & Jeudi 3 - [Salon pro] BIMWORLD (Paris) 
Mardi 8  - Le Tour de France - Maîtrisez votre Patrimoine - Lyon  (Groupama Stadium) 
Mardi 29  - Le Tour de France - Maîtrisez votre Patrimoine - Toulouse (Stade Ernest Wallon) 
 

Mai 
Jeudi 22 - Job dating -  Colomiers 
 

Septembre 
Mercredi 10 & Jeudi 11 - [Salon pro] GEODATADAYS (Marseille) 
Mardi 23, Mercredi 24 & Jeudi 25 - [Salon pro] Congrès HLM (Paris) 

2025 

Tour du Maroc « PARERA » 
Casablanca 
Marrakech 

Et, en cours de planification... 

L’agenda 
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www.parera.fr 

https://www.youtube.com/channel/UCsn0yBJY17o1dz46B7WlW7g
https://twitter.com/groupe_parera
https://www.linkedin.com/company/groupe-parera/

